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Aktualisierung – Fortbildungsplan 2024 (Stand: 06.06.2024) 

  

  

Bitte beachten Sie folgende Änderungen, die sich ergeben haben.: 
 
 

• Donnerstag, 05.09.2024 – Absage des Unternehmer-Abends:   
 

Von der Pflegefachkraft zur Pflege-Unternehmerin / zum Pflege-Unternehmer 
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1. Halbjahr 

 Thema* Termin* Zielgruppe 

J
a

n
u

a
r

 

Expertenstandard: chronisches und akutes 
Schmerzmanagement 
Grundlagen der Struktur- und Prozessqualität und mögliche 
Lösungsansätze 

17.01.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, QB, 
Pflegefachkräfte 

SGB XI: Leistungen der Pflegeversicherung /  
Theorie- und Praxisteil 
Richtige Anwendung der Module und Betreuungsleistungen 
in der Theorie und der Praxis 

18.01.2024 
(Donnerstag) 
09:00 – 16:00 Uhr 

Inhaber, PDL, 
alle in der Pflege 
und Verwaltung 
Beschäftigte 

Seminarreihe Block 1 - Teil 1/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

24.01.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

Pflegehelferschulung Block I – Teil 1/5 
5-teiliger Workshop 

25.01.2024 
(Donnerstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Pflegehelfer, 
Betreuungskräfte 

F
e

b
ru

a
r

 

Pflegehelferschulung Block I – Teil 2/5 
5-teiliger Workshop 

01.02.2024 
(Donnerstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Pflegehelfer, 
Betreuungskräfte 

Seminarreihe Block 1 - Teil 2/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

07.02.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

Pflegehelferschulung Block I – Teil 3/5 
5-teiliger Workshop 

08.02.2024 
(Donnerstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Pflegehelfer, 
Betreuungskräfte 

Pflegehelferschulung Block I – Teil 4/5 
5-teiliger Workshop 

15.02.2024 
(Donnerstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Pflegehelfer, 
Betreuungskräfte 

Seminarreihe Block 2 – Teil 1/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

21.02.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

Pflegehelferschulung Block I – Teil 5/5 
5-teiliger Workshop 

22.02.2024 
(Donnerstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Pflegehelfer, 
Betreuungskräfte 

Erste Hilfe – Ganztagsschulung 
(gemäß BG) 

29.02.2024 
(Donnerstag) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

* Mögliche Änderungen behalten wir uns vor. In diesem Fall werden wir Sie rechtzeitig informieren. 
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1. Halbjahr 

 Thema* Termin* Zielgruppe 

M
ä

rz

 

Seminarreihe Block 2 - Teil 2/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

06.03.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

Expertenstandard: Erhaltung und Förderung der 
Mobilität 
Grundlagen der Struktur- und Prozessqualität und mögliche 
Lösungsansätze 

13.03.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Erste Hilfe – Auffrischung 
(anrechenbar für die jährliche 16-stündige Pflichtfortbildungs-
maßnahme für Betreuungskräfte nach § 53b SGB XI) 

14.03.2024 
(Donnerstag) 
09:00 – 14:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

SGB XI: Leistungen der Pflegeversicherung /  
Theorie- und Praxisteil 
Richtige Anwendung der Module und Betreuungsleistungen 
in der Theorie und der Praxis 

19.03.2024 (Dienstag) 
09:00 – 16:00 Uhr 

Inhaber, PDL, 
alle in der Pflege 
und Verwaltung 
Beschäftigte 

Seminarreihe Block 3 - Teil 1/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

20.03.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

A
p

ri
l

 

Seminarreihe Block 3 - Teil 2/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

17.04.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

SGB V: Erfolgreiches Verordnungsmanagement 
Leistungsbeschreibung, genehmigungsfähige Verordnung, 
notwendige Protokolle 

23.04.2024 (Dienstag) 
09:00 – 13:00 Uhr 

Inhaber, PDL, 
alle in der Pflege 
und Verwaltung 
Beschäftigte 

Diabetes mellitus – Grundlagen für Pflegekräfte 
Umgang mit Arzneimitteln und subcutan Injektionen / 
Umsetzung von „Wissen – Können – Eignung“ 

24.04.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Pflegehelfer 

* Mögliche Änderungen behalten wir uns vor. In diesem Fall werden wir Sie rechtzeitig informieren. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Fortbildungsplan 2024  
 

 

 

© HDP GmbH Stand: 06.06.2024 4/8 
 

1. Halbjahr 

 Thema* Termin* Zielgruppe 

 

M
a

i

 

Entbürokratisierung in der Pflege – Chancen und 
Herausforderungen 
-vom 6-Phasen- zum 4-Phasen-Pflegeprozess- 

08.05.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, QB, 
Pflegefachkräfte 

Mobi-Tag! – Ein Workshop 
 

17.05.2024 (Freitag) 
09:00 – 15:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Die Pflegevisite 
Pflicht zur Qualität und Chance für Wirtschaftlichkeit 

22.05.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, QB, 
Pflegefachkräfte 

Erfolgreiche Pflegedokumentation 
Grundlagen zur Pflegedokumentation, Bedeutung von 
Durchführungs- und Leistungsnachweisen, Pflegebericht, 
Pflegeplanung/Pflegeablaufplanung 

29.05.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Alle Mitarbeiter 

J
u

n
i

 

Pflegehelferschulung Block II – Teil 1/3 
3-teiliger Workshop 

05.06.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Pflegehelfer, 
Betreuungskräfte 

Pflegehelferschulung Block II – Teil 2/3 
3-teiliger Workshop 

12.06.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Pflegehelfer, 
Betreuungskräfte 

SGB V: Erfolgreiches Verordnungsmanagement 
Leistungsbeschreibung, genehmigungsfähige Verordnung, 
notwendige Protokolle 

18.06.2024 (Dienstag) 
09:00 – 13:00 Uhr 

Inhaber, PDL, alle 
in der Pflege und 
Verwaltung 
Beschäftigte 

Pflegehelferschulung Block II – Teil 3/3 
3-teiliger Workshop 

19.06.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Pflegehelfer, 
Betreuungskräfte 

Die Pflegeberatung & Das Erstgespräch 
Tipps zur qualitativen, rechtssicheren und wirtschaftlichen 
Durchführung 

20.06.2024 
(Donnerstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, QB, 
Pflegefachkräfte 

1. Teil der „24h Pflichtfortbildung für 
Praxisanleiter:innen nach dem Pflegeberufegesetz“ in 
Präsenz 

24.06.2024 (Montag) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Praxisanleiter:innen 

Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit / Datenschutz und 
Datensicherheit in der ambulanten Pflege 

25.06.2024 (Dienstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, QB 

Arbeitsrecht und Steuerrecht in der ambulanten Pflege 28.06.2024 (Freitag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL 

* Mögliche Änderungen behalten wir uns vor. In diesem Fall werden wir Sie rechtzeitig informieren. 
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2. Halbjahr 

 Thema* Termin* Zielgruppe 

J
u

li

 

2. Teil der „24h Pflichtfortbildung für 
Praxisanleiter:innen nach dem Pflegeberufegesetz“ als 
Online-Veranstaltung 

01.07.2024 (Montag) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Praxisanleiter:innen 

Expertenstandard: Förderung der Harnkontinenz 
Grundlagen der Struktur- und Prozessqualität und mögliche 
Lösungsansätze 

03.07.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, QB, 
Pflegefachkräfte 

Erste Hilfe – Ganztagsschulung   
(gemäß BG) 

04.07.2024 
(Donnerstag) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

3. Teil der „24h Pflichtfortbildung für 
Praxisanleiter:innen nach dem Pflegeberufegesetz“ in 
Präsenz 

08.07.2024 (Montag) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Praxisanleiter:innen 

Expertenstandard: Dekubitusprophylaxe 
Grundlagen der Struktur- und Prozessqualität und mögliche 
Lösungsansätze 

10.07.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, QB, 
Pflegefachkräfte 

SGB XI: Leistungen der Pflegeversicherung /  
Theorie- und Praxisteil 
Richtige Anwendung der Module und Betreuungsleistungen 
in der Theorie und der Praxis 

11.07.2024 
(Donnerstag) 
09:00 – 16:00 Uhr 

Inhaber, PDL, 
alle in der Pflege 
und Verwaltung 
Beschäftigte 

- Sommerpause - 

A
u

g
u

s
t

 

Seminarreihe Block 1 - Teil 1/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

28.08.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

* Mögliche Änderungen behalten wir uns vor. In diesem Fall werden wir Sie rechtzeitig informieren. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Fortbildungsplan 2024  
 

 

 

© HDP GmbH Stand: 06.06.2024 6/8 
 

2. Halbjahr 

 Thema* Termin* Zielgruppe 

S
e

p
te

m
b

e
r

 

Gesunde Ernährung - Gesunder Mensch / Regenerieren, 
Prävention, Schlemmen 
 

03.09.2024 (Dienstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Seminarreihe Block 1 - Teil 2/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

11.09.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

SGB V: Erfolgreiches Verordnungsmanagement 
Leistungsbeschreibung, genehmigungsfähige Verordnung, 
notwendige Protokolle 

12.09.2024 
(Donnerstag) 
13:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, alle 
in der Pflege und 
Verwaltung 
Beschäftigte 

Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit / Datenschutz und 
Datensicherheit in der ambulanten Pflege 

18.09.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, QB 
 

SGB XI: Leistungen der Pflegeversicherung /  
Theorie- und Praxisteil 
Richtige Anwendung der Module und Betreuungsleistungen 
in der Theorie und der Praxis 

19.09.2024 
(Donnerstag) 
09:00 – 16:00 Uhr 

Inhaber, PDL, 
alle in der Pflege 
und Verwaltung 
Beschäftigte 

Seminarreihe Block 2 – Teil 1/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

25.09.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

Expertenstandard: Förderung der Mundgesundheit in 
der Pflege 
Grundlagen der Struktur- und Prozessqualität und mögliche 
Lösungsansätze 

26.09.2024 
(Donnerstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

* Mögliche Änderungen behalten wir uns vor. In diesem Fall werden wir Sie rechtzeitig informieren. 
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2. Halbjahr 

 Thema* Termin* Zielgruppe 

 

O
k

to
b

e
r

 

Seminarreihe Block 2 - Teil 2/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

09.10.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

Erste Hilfe – Auffrischung   
(anrechenbar für die jährliche 16-stündige Pflichtfortbildungs-
maßnahme für Betreuungskräfte nach § 53b SGB XI) 

10.10.2024 
(Donnerstag) 
09:00 – 14:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Freiheitsentziehende Maßnahmen in der Pflege 
(anrechenbar für die jährliche 16-stündige Pflichtfortbildungs-
maßnahme für Betreuungskräfte nach § 53b SGB XI) 
Rechten- und Pflichtenkreise eines Betreuers unter Einbe-
ziehung der Problematik der freiheitsentziehenden Maß-
nahmen / Patientenverfügung / Testament 

11.10.2024 (Freitag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, 
Pflegefachkräfte 
 

Einsatz von ätherischen Ölen in der Pflege und 
Betreuung, Teil 1 
(anrechenbar für die jährliche 16-stündige Pflichtfortbildungs-
maßnahme für Betreuungskräfte nach § 53b SGB XI) 

29.10.2024 (Dienstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Seminarreihe Block 3 - Teil 1/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

30.10.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

Expertenstandard: Sturzmanagement 
Grundlagen der Struktur- und Prozessqualität und mögliche 
Lösungsansätze 

31.10.2024 
(Donnerstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Inhaber, PDL, QB, 
Pflegefachkräfte 

*  Mögliche Änderungen behalten wir uns vor. In diesem Fall werden wir Sie rechtzeitig informieren. 
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Weitere Fortbildungen befinden sich in Planung. Wir informieren Sie, sobald diese Termine bekannt sind. 

 
Aktualisiert am: 06.06.2024 

 
 
 
 

2. Halbjahr 

 Thema* Termin* Zielgruppe 

N
o

v
e

m
b

e
r

 

Expertenstandard: Beziehungsgestaltung in der Pflege 
von Menschen mit Demenz 
(anrechenbar für die jährliche 16-stündige Pflichtfortbildungs-
maßnahme für Betreuungskräfte nach § 53b SGB XI) 
Grundlagen der Struktur- und Prozessqualität und mögliche 
Lösungsansätze 

06.11.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Erste Hilfe – Ganztagsschulung   
(gemäß BG) 

07.11.2024 
(Donnerstag) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Mobi-Tag! – Ein Workshop 
Patientenlagerung, rückenschonender Patienten-
Transfer 
Bewegen unter kinästhetischen Gesichtspunkten, Lagerung 
nach Bobath, Kontrakturenprophylaxe 

08.11.2024 (Freitag) 
9:00 – 15:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Einsatz von ätherischen Ölen in der Pflege und 
Betreuung, Teil 2 
(anrechenbar für die jährliche 16-stündige Pflichtfortbildungs-
maßnahme für Betreuungskräfte nach § 53b SGB XI) 

12.11.2024 (Dienstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Seminarreihe Block 3 - Teil 2/2 
-Führungskräfteentwicklung- 
„Führungskräfte werden nicht geboren, sie werden 
entwickelt.“ 

13.11.2024 (Mittwoch) 
09:00 – 17:00 Uhr 

Inhaber, alle 
MitarbeiterInnen in 
leitenden 
Positionen oder in 
Vorbereitung für 
eine 
Leitungsposition 

Expertenstandard: Pflege von Menschen mit 
chronischen Wunden 
Grundlagen der Struktur- und Prozessqualität und mögliche 
Lösungsansätze 

14.11.2024 
(Donnerstag) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Umgang mit sterbenden Patienten – Pflege in der 
Endphase des Lebens 
(anrechenbar für die jährliche 16-stündige Pflichtfortbildungs-
maßnahme für Betreuungskräfte nach § 53b SGB XI) 
Umgang mit begleitenden Symptomen, Begleitung der 
Angehörigen 

20.11.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Erste Hilfe – Auffrischung 
(anrechenbar für die jährliche 16-stündige Pflichtfortbildungs-
maßnahme für Betreuungskräfte nach § 53b SGB XI) 

21.11.2024 
(Donnerstag) 
09:00 – 14:00 Uhr 

Alle in der Pflege 
Beschäftigte 

Diabetes mellitus – Grundlagen für Pflegekräfte 
Umgang mit Arzneimitteln und subcutan Injektionen / 
Umsetzung von „Wissen – Können – Eignung“ 

27.11.2024 (Mittwoch) 
14:00 – 18:00 Uhr 

Pflegehelfer 

*  Mögliche Änderungen behalten wir uns vor. In diesem Fall werden wir Sie rechtzeitig informieren. 


